BULLETIN DE PAIE

Bulletin a conserver sans limitation de durée

COEFFICIENT : 255 NIVEAU : 4 ECHELON : 1

MINI GARANTI ANNUEL :21350,00
SALAIRE MENSUEL :2081,40
NUM.SS :159127625987537

- % FRAMATOME, établissement de Chalon sur Saéne

DATE DE PAIEMENT :30/11/2018 4 Rue Thomas Dumorey

PERIODE DE PAIE DU :01/11/2018 AU 30/11/2018 71100 Chalon sur Saéne Cedex

PERIODE HS DU :01/10/2018 AU 28/10/2018 SIRET : 37904139500102 CODE NAF : 25302

FORFAIT DE TRAVAIL :HORAIRE HEBDO MOYEN : 35,00 HEURES

TAUX HORAIRE : 13,723 HOR MENSUEL MOY :151,67

MODE DE PAIEMENT :Virement bancaire 10278 XxXXXX XXXXXXXXXXX 16

CONVT. COLLECTIVE :Metal. Saone&Loire

DATE ANCIENNETE :08/12/1980

EMPLOI :AGENT ADMINIST. MATRICULE : A022253 ".'.’5“3
SERV: IBTOSA-F CHALON J H

2084 1/1 3241 K23PA022 ETAB:200-620 3014
M MAHIEU REGIS
0001 RUE DE L EGLISE

76460 INGOUVILLE SUR MER

LIBELLE

Salaire mensuel
Prime ancienneté

RET ABS CONGES PDV
ALLOC CRV DESS>12M

Salaire brut mens
COMPL RETR PERIOD2

SANTE

Sécurité sociale Maladie-Maternité Inval Décés
Complémentaire Incapacité Invalidité Décés
Complémentaire Santé T1

Complémentaire Santé Intergénérationnelle

ACCIDENTS DU TRAVAIL-MALADIES PROFESSIONNELLES

RETRAITE

Sécurité Sociale plafonnée

Sécurité Sociale déplafonnée
Complémentaire Tranche A

Complémentaire Tranche A

Complémentaire Tranche B

Contribution Exceptionnelle Temporaire (CET)

FAMILLE

ASSURANCE CHOMAGE
Chémage

AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L’EMPLOYEUR

CSG déductible de I'impét sur le revenu
CSG/CRDS non déduct. de I'impét sur le revenu

TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS
Frais de Santé Pat

= Tx PAS Serv. Fisc

OU BASE

13566,60

30,00
30,00

640,09

3056,73
3056,73
3056,73
3056,73

3056,73
3056,73
305873
3056,73
3311,00

385,82
3696,82

3056,73

3056,73

3126,12
3126,12

74,89

NOMBRE ‘ PART SALARIALE :tPAm EMPLOYEUR CALENDRIER
T B e | DU: 01/10/2018 AU 31/10/2018
| Lok r HRHTANT MOHTANT JOUR| Evénement | Evénement
2081,40 L 01 1,0|EVE
0,150 203,49 M 02 1,0|EVE
M 03 1,0|EVE
76,163 -2284,89 J 04| 1,0[EVE
101,891  3056,73 V 05| 1,0/EVE
S 06
3056,73 D 07
L 08| 1,0|EVE
M 09 1,0|EVE
M 10 1,0|EVE
--397,37| |J 11 1,0|EVE
-47,99| |V 12| 1,0|[EVE
0,660 -20,17 -74,89| |S 13
0,120 -3,67 D 14
L 15| 1,0]EVE
-96,59| (M 16 1,0|EVE
M 17| 1,0|EVE
) J 18| 1,0|EVE
6,900 -210,91 -261,35| |V 19| 1,0|EVE
0,400 -12,23 -68,08| |S 20
0,800 -24,45 -36,68| |D 21
3,220  -106,61 -160,25( |L 22| 1,0|EVE
7,800 -30,09 -49,19| (M 23| 1,0|EVE
0,130 -4.81 -8,13| (M 24| 1,0|EVE
J 25| 1,0|EVE
-160,48| |V 26 1,0|EVE
S 27
D 28
-128,39| L 29| 1,0|EVE
M 30| 1,0[EVE
-159,50| |M 31 1,0|EVE
6,800 -212,58 EVE CRVDESS=>12M
2,900 -90,66
-716,18 -1638,89
7,700
SOLDES AU : 31/10/18
CMA C.MAINTENANCE J 3,87
RCR R.C.R H 0,06
CPN CP2 J 10,50
CPA CPA J 4,00
CET COMPTEPAR.TPS J 19,00
TOTAL VERSE PAR L'EMPLOYEUR
4695,62
ALLEGEMENT COTISATIONS EMPLOYEUR
EN EURO MENSUEL ANNUEL
BRUT 3056,73 33855,49
NET IMP. 2509,77 33690,18
JA NET PAYE 2340,55




