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L'Assemblée Générale des associés, en date du 30 mars 1999 a décidé d'augmenter
le capital social pour le porter de cinquante mille (50 000) francs, & la socmme
ce cent trente mille (130 000) francs par apport en numéraire et par
compensation de réserve.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & dix neuf mille huit cent dix huit euros trente sept (19 818,37).

I est divisé en 1 300 parts sociales de 15,24 euros chacune.

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions 1égales et réglementaires.

ARTICLE 8 — PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées comme suit :

> A Monsieur Yvon MALBURET, .....ccociiceivciinninnennns ... 825 parts sociales
» A Monsieur Thierry FAYOLLE.......coccciviimninenennen 325 parts sociales
» A Madame Brigitte DUTEMPLE ...... F S 325 parts sociales
7 A Monsieur Pascal FRAISSE .....coovimieriemicerinieiiniennn 275 parts sociales
» A Monsieur Daniel FRAISSE.......ccoccoiineciininiininnnnn 50 parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social :.... 1300 parts sociales

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales présentement créées ont
été souscrites en totalité par eux, intégralement libérées puis réparties entre

eux comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la
Société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites

au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Soclété.a la faculté
d’en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a 1l'avance,

sauf stipulation contraire.

.



Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des
pouvoirs gue la loi attribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de
l’objet social, & moins qu’‘elle ne prouve que le tiers savailt que 1l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.

Ils peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par
lettre recommandée individuelle.

Monsieur Yvon MALBURET, demeurant « 679, allée des cordiers — 07300 TOURNON »
est nommé gérant de la société pour une durée illimitée.

Sa rémunération sera fixée par la plus prochaine Assemblée. Il sera remboursé, sur
justificatifs, de ses frais de déplacement et de représentation.

Monsieur Yvon MALBURET déclare qu’aucune prescription, aucune mesure ou décision
quelconque ne fait obstacle & 'exercice de ce mandat.

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises, au choix
de la gérance, en assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles
peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un

acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
l'approbation annuelle des comptes ou sSur demande d’'un ou plusieurs associés
détenant la moitié des parts sociales ou détenmant, s'ils représentent au moins
le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et
avec les effets fixés par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires 4 l'information des associés.

Les associés disposent d’'un délai de quinze jours & compter de la date de
réception du projet de résolutions pour transmettre leur vote & la gérance par
lettre recommandée. Tout associé n'’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est

considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose
d’un nombre de voix égal & celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se
faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne comprenne que les
deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se

faire représenter par un autre associé.



ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, 1l=z
gérange doit, dans les quatre mols qui suivent 1l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a
lieu & dissolution anticipée de la Société. o

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum dans les sociétés a
responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la loi, réduit d’'un montant
égal a celul des pertes qul n'ont pu étre.imputées sur les réserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1'Assemblée Générale doit étre publiée dans
les conditions légales et réglementdires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si l'Assemblée n'a pu

~délibérer valablement.

Toutefois, le Tribumal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue

sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de
dissolution pour quelque cause que ce soit, la Société entre en liquidation,

La liquidation de la Société est régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigusur au moment de son ouverture, mais il est également

prévu ce qui suit ’

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins qu’une
décision collective ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif
méme & l'amiable et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés
a continuer les affaires en cours ou 4 en engager de mnouvelles pour les besoins
de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est

réparti entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun
d'eux,

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant,
le cas échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine,

sans qu'il y ait lieu & liquidation.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.



