
Randstad Epinal
QUAI DES AFFAIRES
3 PL DU GENERAL DE GAULLE
88000 EPINAL
Tél : 0329812675 - Fax : 0329812679
N° SIRET : 43399935610902 NAF : 7820Z

CONVENTION COLLECTIVE : convention du travail temporaire

Pour la définition des termes employés
se reporter au site internet
www.service-public.fr
rubrique cotisations sociales

RUB LIBELLE NOMBRE BASE TAUX GAINS RETENUES PART PATR.
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BULLETIN DE PAIE
000056 O-R29354508 - NO - - EL

A conserver sans limitation de durée

Période : du 01/03/2018 au 30/03/2018
Date de paiement : 11/04/2018
N° matricule : 001-EL-1823277
N° sécurité sociale : 1 97 06 88 160 404 32

M JACQUET ROMAIN
22 RUE GASTON KEILING
88450 VINCEY

VOS DROITS Droits Congés Payés : 39,5 EUR

CUMULS ANNUELS Brut fiscal : 4694,41
Brut S.S. : 3127,84
Plafond S.S. : 3127,84
Net imposable : 3747,01
Heures payées : 235,56
Jours travaillés : 30,00

Jours plafonnés : 40,00

RANDSTAD VOUS INFORME
Ne passez pas à côté d'une mission ! Communiquez régulièrement vos disponibilités à votre agence

RANDSTAD ACTUALITES
Choisissez le bulletin de paie électronique, parlez-en à votre interlocuteur dédié

NET A PAYER

NET IMPOSABLE

(1-2 + 3-4) Arrondi
1645,70 EUR

Virement France et
DOM-TOM

1645,70 EUR
0,00

1716,82 EUR

BIC: AGRIFRPP872 IBAN: FR76 1720 6002 6663 0526 6897 141

NOMBRE DE JOURS

Jours Travaillés 21,00

Jours Plafonnés 28,00

Heures Payées 164,40

Accords nationaux des entreprises de travail temporaire, personnel temporaire
RANDSTAD - Siège social : 276 AV DU PRESIDENT WILSON 93211 LA PLAINE ST DENIS CEDEX - SAS au Capital de 46.670.000 Euros

RCS BOBIGNY B 433 999 356 - Code NAF 7820Z - Garant financier (article L 1251-49 et suivants du code du travail) : BNP PARIBAS - CENTRE D'AFF. PARIS AGENCE CENTRALE 1 BD HAUSSMANN 75009 PARIS

CALENDRIER 03/2018

H. jour H. nuit

J 1 x
V 2
S 3
D 4
L 5 x
M 6 x
M 7 x
J 8 x
V 9 x
S 10
D 11
L 12 x
M 13 x
M 14 x
J 15 x
V 16 x
S 17
D 18
L 19 x
M 20 x
M 21 x
J 22 x
V 23 x
S 24
D 25
L 26 x
M 27 x
M 28 x
J 29 x
V 30 x
S 31

021000 Heures travaillées 7,50 9,98000 74,85
021116 Pause Payée 0,50 9,98000 4,99
031334 Prime de Vacances 8,00 0,32970 2,64
031336 Prime de Fin d'Année 8,00 9,98000 8,500 6,79
061014 Indemnité de Fin de Mission 26,78
061024 Indemnité Compensatrice de Congés Payés 26,64

Contrat n° 182682 du 01/03/2018 au 01/03/2018 142,69
MONTEUR BRASEUR   Coefficient : 170  Niveau : NIV2

021000 Heures travaillées 36,66 9,98000 365,87
021060 Major. Heures Supplémentaires 1 1,66 9,98000 25,000 4,14
021116 Pause Payée 2,50 9,98000 24,95
031334 Prime de Vacances 35,00 0,32970 11,54
031336 Prime de Fin d'Année 35,00 9,98000 8,500 29,69
061014 Indemnité de Fin de Mission 43,62
061024 Indemnité Compensatrice de Congés Payés 43,86

Contrat n° 182851 du 05/03/2018 au 09/03/2018 523,67
MONTEUR BRASEUR   Coefficient : 170  Niveau : NIV2

021000 Heures travaillées 36,42 9,98000 363,47
021060 Major. Heures Supplémentaires 1 1,42 9,98000 25,000 3,54
021116 Pause Payée 2,50 9,98000 24,95
031334 Prime de Vacances 35,00 0,32970 11,54
031336 Prime de Fin d'Année 35,00 9,98000 8,500 29,69
061014 Indemnité de Fin de Mission 43,32
061024 Indemnité Compensatrice de Congés Payés 43,53

Contrat n° 182968 du 12/03/2018 au 16/03/2018 520,04
MONTEUR BRASEUR   Coefficient : 170  Niveau : NIV2

021000 Heures travaillées 36,66 9,98000 365,87
021060 Major. Heures Supplémentaires 1 1,66 9,98000 25,000 4,14
021116 Pause Payée 2,50 9,98000 24,95
031334 Prime de Vacances 35,00 0,32970 11,54
031336 Prime de Fin d'Année 35,00 9,98000 8,500 29,69
061014 Indemnité de Fin de Mission 43,62
061024 Indemnité Compensatrice de Congés Payés 43,86

Contrat n° 183104 du 19/03/2018 au 23/03/2018 523,67
MONTEUR BRASEUR   Coefficient : 170  Niveau : NIV2

021000 Heures travaillées 36,66 9,98000 365,87
021060 Major. Heures Supplémentaires 1 1,66 9,98000 25,000 4,14
021116 Pause Payée 2,50 9,98000 24,95
031334 Prime de Vacances 35,00 0,32970 11,54
031336 Prime de Fin d'Année 35,00 9,98000 8,500 29,69

Contrat n° 183198 du 26/03/2018 au 30/03/2018 436,19
MONTEUR BRASEUR   Coefficient : 170  Niveau : NIV2

Salaire Brut (1) 2146,26

079100 ASSURANCE CHOMAGE 20,39 87,56
079120 ALLOCATIONS FAMILIALES 74,05
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RUB LIBELLE NOMBRE BASE TAUX GAINS RETENUES PART PATR.

BIC: AGRIFRPP872 IBAN: FR76 1720 6002 6663 0526 6897 141

RANDSTAD VOUS INFORME
Ne passez pas à côté d'une mission ! Communiquez régulièrement vos disponibilités à votre agence

RANDSTAD ACTUALITES
Choisissez le bulletin de paie électronique, parlez-en à votre interlocuteur dédié

079155 ASSURANCE SANTE
079140      Sécurité Sociale 8,59 279,01
079145      Complémentaire Santé 9,46 9,47
079150      Incapacité, invalidité, capital-décès 7,47 14,42
079160 ASSURANCE ACCIDENTS DU TRAVAIL-MALADIE PROFESSIONNELLES 91,65
079195 ASSURANCE RETRAITE
079180      Sécurité Sociale 148,09 224,29
079185      Complémentaire 100,34 108,93
079200 AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 118,68
079240 CSG/CRDS NON IMPOSABLE A L'IMPOT SUR LE REVENU 144,57
079260 CSG/CRDS IMPOSABLE A L'IMPOT SUR LE REVENU 61,65
079300 ALLEGEMENT DE COTISATIONS -236,76

Cotisations (2) 500,56 771,30


