O transavia

Transavi a France
0003

ALLEE HELENE BOUCHER

BULLETIN DE PAIE

Page 1

N° SI RET 49279130600037 APE 5110z
Conventi on: Aviation Civile : ACE PNT
4 N\
e . N BLANC MAI LLARD AYMERI C
ldentif.: S. S 1 73 05 75 114 434 80
Date anci enneté 22/01/2003 0006 AVENUE SECRETAN
Date entrée 16/ 02/ 2017
Matricul e 0031141
St at ut Per sonnel Navi gant
Di rection: DI RECTI ON EXPLO TATI ON 75019 PARI'S
Coefficient: non concerné
Horaire nensuel: 65,00 - J
Appoi nt enent s: 10. 397,72
Type de contrat: Contrat a durée indeterm née
Qualification: PNT
Enpl oi : COVIVANDANT DE BORD
N J
(N Per . SALARIE |EMPLOYEUR)( Calendrier )
\Rub. Li bel | é Rétra Base Taux Mont ant Taux Mont ant Dat e Mot i f
1020 | Sal aire M ni. Mensuel Garanti 65, 00 10397, 72 0108 | MAL
1025|Pri me de Vol 08/ 19 7,00 134, 62 942, 34 0208 | MAL
1029 | Heur es suppl énentai res PN 08/ 19 10, 23 235,94 2413, 70 0308 | MAL
4169 | I ndemi t é de nettoyage 22,00 0408 | MAL
4170| I ndemmi t é de repas Etranger 08/ 19 3,00 24,00 72,00 0508 | MAL
4171 | I ndemi té de repas France 08/ 19 10, 00 22,00 220, 00 0608 | MAL
9946 | P. conpens. reg. Diff 57, 83 0708 | MAL
0808 | MAL
9990 | BRUT 14125, 59 0908 | MAL
1008
SANTE 1108
Séc. soc. - Mal. Mat. Inv. Dé 14125, 59 7, 000 -988, 79 1208
Séc.soc. Mal.Mat.|nv.Déc Majo 14125, 59 6, 000 -847,54 1308
Conpl. Inc. Inv. Déces T.A 3377, 00 0, 56 -19,08 1, 865 -62,98 1408
Compl. Inc. Inv. Déces T.B 10131, 00 0,91 -92,70 2,215 - 224, 40 1508
Conpl. Inc. Inv. Décés T.C 303,59 1, 20 -3,64 1, 200 -3,65 1608
Conpl énentaire Sant é 3377, 00 1, 84 -62, 14 1, 000 -33,77 1708
1808
ACC. DU TRAVAI L- MALADI ES PROF 14125, 59 1, 150 -162, 44 1908
2008
RETRAI TE 2108
Sécurité Social e pl af onnée 3377, 00 6, 90 -233,01 8, 550 -288, 74 2208
Sécurité Social e dépl af onnée 14125, 59 0, 40 -56, 50 1, 900 - 268, 39 2308
CRPN nmj orée TA 3377, 00 0,34 -11, 48 0, 340 -11, 48 2408
CRPN 13811, 59 8, 33 -1150, 51 14,770 -2039, 97 2508
Suppl énentaire Art.83 13508, 00 2,710 - 366, 07 2608
Suppl énentaire Art.83 Tx mino 303, 59 0, 860 -2,61 2708
2808
FAM LLE 14125, 59 5, 250 -741,59 2908
3008
ASSURANCE CHOVAGE 3108
Chomage -324,19 -567, 33
Réducti on Assurance chbnmage 324,19
AUTRES CONTR. DUES PAR L' EMPL -544, 68
CSG déductible de I'IR 14281, 08 6, 80 -971, 11
CSGE CRDS non déductible de IR 14281, 08 2,90 -414, 15
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8%20 Pﬁ%\E(EVPE:_EEE ECBTEER Péri ode de paie du 1/09/2019 au 30/ 09/ 2019
N SI RET 49279130600037 APE 5110Z
Conventi on: Aviation Civile : ACE PNT
4 N\
e . ™ BLANC MAI LLARD AYMERI C
Identif.: S. S 1 73 05 75 114 434 80

22/ 01/ 2003 0006 AVENUE SECRETAN

16/ 02/ 2017

Dat e anci ennet é
Date entrée

Matricul e 0031141

St at ut Per sonnel Navi gant

Di rection: DI RECTI ON EXPLOI TATI ON 75019 PARI'S

Coefficient: non concerné

Horaire nensuel: 65, 00 o J
Appoi nt enent s: 10. 397,72

Type de contrat: Contrat a durée indeterm née

Qualification: PNT

Enpl oi : COVIVANDANT DE BORD
N J
(N Per . SALARIE |EMPLOYEUR)( Calendrier )
\Rub. Li bel | é Rétra Base Taux Mont ant Taux Mont ant Dat e Mot i f
19900 | TOTAL COTI SATI ONS -2600, 17 - 7154, 43
21020 | ndemmi t é Transport 100, 00
23040 | COT PREV. Dl FF. 13753, 76 0,18 -24,76
23042 | COT FS DI FF. 3377, 00 0,79 - 26, 68
NET A PAYER AVANT | MPOT SUR LE REVENU 11159, 83
Dont évolution de la rénmunération |iée a |la suppression des cotisations chénage et nal adi e 182, 47
[ I npot _sur le revenu [Base inposabl e [Taux personnalisé [ Montant i np6t | NET A PAYER
[Inpét sur e revenu prélevé a la source | 11559,19 | 22, 20 - 2566, 14 | 8593, 69
Br ut Char ges Char ges Net Heur es/ HC Pl af ond |[Total versenent|Alleg. Cotis.
Sal ari al es Pat r onal es i nposabl e payées S. S Enpl oyeur Enpl oyeur
Moi s 14125, 59 2600, 17 7154, 43 11559, 19 82, 23 3377, 00 21280, 02
Cunul 124224, 10 22227, 82 61471, 60 108580, 36 666, 52 26909, 19 185695, 70 -0,01
Conpt eur s Acqui s Pris Sol de
CP A1 45, 00 45, 00 Reégl enent: VIREMENT  du 30/09/2019
CP A 42,00 21, 00 21, 00
CONGES | Gp A+l 15 00 15’ 00 FR7640618802820004013877770
Congeé frac
Conge anc. (& conserver sans linitation de durée)

Pour | a définition des ternes enpl oyés,

se reporter au site internet service-public.fr

rubrique cotisations sociales



